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I n t r o d u c c i ó n 

La percepción de los estudiantes
universitarios sobre el desarrollo
sustentable en las organizaciones es un
tema de creciente importancia en
educación superior. En un mundo donde la
preocupación por el medio ambiente y la
sostenibilidad es cada vez más evidente,
los estudiantes se encuentran en una
posición única para influir en el cambio y
abogar por prácticas más sostenibles en el
ámbito empresarial.
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I n t r o d u c c i ó n 

Investigaciones y estudios han
revelado que los estudiantes
universitarios valoran el desarrollo
sustentable y consideran que las
organizaciones deben adoptar medidas
concretas para garantizar un futuro
mejor. Para ellos, es imperativo que las
empresas asuman la responsabilidad de
su impacto en el medio ambiente y la
sociedad, implementando prácticas
sostenibles en todas sus operaciones.
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O b j e t i v o

El objetivo de la presente investigación es conocer la

percepción que los jóvenes estudiantes de distintos

perfiles tienen sobre la problemática existente

acerca del desarrollo sustentable, su concientización

y acciones a tomar como agentes de cambio. La

percepción de los estudiantes universitarios,

específicamente de las Licenciaturas en

Administración, Mercadotecnia y Negocios

Internacionales que actualmente están cursando el

segundo semestre en la Unidad Académica de

Contaduría y Administración.
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Al igual que casi todos los países del mundo, México se encuentra ante un

verdadero desafío. Sin duda, el más importante de todos los tiempos:

alcanzar una nueva forma de progreso. Por ello, el desarrollo sustentable

emerge como una alternativa posible, pero ¿qué se entiende por desarrollo

sustentable? Bohne, A., Bruckman, M. & Martínez, A. (2019).

Aspectos importantes sobre el 

desarrollo sustentable en las 

organizaciones. 
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De acuerdo a (Castro, 2018, p. 5-6), la concepción de la sustentabilidad ha

sufrido transformaciones. En un principio se circunscribía a un enfoque

centrado en el deterioro del medio ambiente; hoy incluye, varios aspectos

vinculados con la calidad de vida del ser humano. Su fundamento se

encuentra en el reconocimiento de los límites y las potencialidades de la

naturaleza, la complejidad ambiental, lo que lleva a una nueva comprensión

del mundo para enfrentar los desafíos de la humanidad.

Aspectos importantes sobre el 

desarrollo sustentable en las 

organizaciones. 



El concepto de sustentabilidad promueve una nueva forma de cultura

organizacional, al establecer una economía distinta, al reorientar los

potenciales de la ciencia y la tecnología, y al construir una nueva política

basada en una ética de valores, creencias y sentimientos que transforman

los sentidos existenciales, la vida y la forma de habitar el planeta.
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A su vez, la investigación es de tipo exploratorio también, ya que durante el desarrollo se

ha hecho la revisión sistemática de la literatura de diversos artículos científicos tanto en

inglés como en español sobre este tema mediante el empleo de las bases de datos

científicas: Direct Science, Emerald, Scopus, Scielo, Redalyc, Google Académic. Así

mismo, para el presente artículo se aplicó criterios de búsqueda en base a los motores o

descriptores, alcanzando los mejores resultados con artículos de alto impacto.

Metodología
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Es importante brindar a los estudiantes oportunidades prácticas

para involucrarse en proyectos y actividades relacionadas, ya que

estas experiencias les permitirán aplicar los conocimientos

adquiridos en el aula y desarrollar habilidades prácticas en el

ámbito de la sostenibilidad empresarial. Además, es fundamental

establecer alianzas con empresas y organizaciones externas para

ofrecerles prácticas y experiencias en el mundo real.

Resultados 
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Esta investigación emplea un enfoque cualitativo, narrativo y descriptivo para analizar la percepción de

estudiantes de la Universidad Autónoma de Nayarit ante el desarrollo sustentable en las organizaciones

También se realiza una revisión exploratoria de la literatura científica en inglés y español a través de

diversas bases de datos, seleccionando artículos de alto impacto.

Resultados 
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Se consideró una población de 97 estudiantes y se utilizó como instrumento de recolección de datos una

encuesta aplicada de forma aleatoria a una muestra de 78 estudiantes que de manera voluntaria

contestaron. La encuesta se realizó en la plataforma de Google Forms en escala de Likert y comprendió 4

ítems que fueron relativos al cuidado del medio ambiente, relevancia del desarrollo sustentable en México,

el impacto en el desarrollo sustentable de parte de los estudiantes universitarios y las implicaciones

gubernamentales

Resultados 
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Conclusiones 

En conclusión, la percepción de los estudiantes

universitarios sobre el desarrollo sustentable en las

organizaciones es de suma importancia en educación

superior. Las investigaciones antes mencionadas han

demostrado que los estudiantes reconocen la

necesidad de que las organizaciones adopten

prácticas sostenibles para garantizar un futuro

mejor y más equilibrado. Sin embargo, existe una

falta de conciencia en cuanto a las acciones y

políticas específicas que las organizaciones

implementan para lograr la sustentabilidad.
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Conclusiones 

Es esencial promover la educación y la participación

activa de los estudiantes en el desarrollo

sustentable. Las instituciones educativas

desempeñan un papel clave al proporcionar una

formación integral en sostenibilidad y fomentar la

reflexión crítica sobre las prácticas empresariales

actuales. Las instituciones educativas a nivel

superior deben asumir el compromiso de ofrecer

cursos y programas especializados a los estudiantes

que les permitan comprender los desafíos y las

soluciones relacionados con el desarrollo

sustentable
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Conclusiones 

Asimismo, es importante brindar a los estudiantes

oportunidades prácticas para involucrarse en

proyectos y actividades relacionadas, ya que estas

experiencias les permitirán aplicar los conocimientos

adquiridos en el aula y desarrollar habilidades

prácticas en el ámbito de la sostenibilidad

empresarial. Además, es fundamental establecer

alianzas con empresas y organizaciones externas

para ofrecerles prácticas y experiencias en el mundo

real.
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